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Strategicky cil

Transformace Domova pro osoby se zdravotnim postiZenim Staré Mésto.

Transformace Domova pro osoby se zdravotnim postizenim Staré Mésto. V DOZP Staré Mésto budou
poskytovany sluzby pfedevS§im osobam s mentdlnim a kombinovanym postizenim, jejichz zjisténé

potfeby vyzaduji vysokou miru podpory a péce. Klienti s nizkou, eventualné sttedni mirou podpory

budou podporovani v ptfechodu do sluzeb komunitniho typu v souladu s vizi ztizovatele.

Hodnoceni plnéni cilu v roce 2024

Cil1
Transformace Domova pro osoby se zdravotnim postiZenim Staré Mésto

V prubéhu roku 2024 dochazelo k pokra¢ovani transformac¢niho procesu v zatizeni v souladu
s projektem Transformace pobytovych socialnich sluzeb pro osoby se zdravotnim postiZeni ve Zlinském
kraji. Transformacni tym Domova se schazel pravideln¢ jedenkrat za dva mésice. V ramci pravidelnych
schiizek TT a pod metodickym vedenim pracovnikii soc. odboru byly zadavany a hodnoceny tkoly tak,

aby byly naplnovany jednotlivé indikatory projektu.

Cil 2

Podporovat prechod stavajicich klienti s nizkou mirou podpory do pobytovych sluzeb

komunitniho typu.

Klienti jsou podporovani pfi rozvijeni svych pracovnich i socialnich dovednosti, s cilem
dosahnout sobéstacnosti v maximalni mozné mife a zaclenit se do bézné spolecnosti. Jsou po celou dobu
procesu transformace prubézné motivovani k prechodu do sluzeb komunitniho typu, jako je chranéné
bydleni, eventueln€ podpora samostatného bydleni. Pfed pfechodem do nové sluzby komunitniho typu,
dochazelo u téchto klienti k intenzivnim nacvikiim bé&znych domacich praci a nacviku socialnich

dovednosti ve dvou individualnich doméacnostech.

Celkem do chranénych bydleni v ramci projektu transformace pieslo sedm klientl, jedna

klientka presla jesté pied zahajenim projektu a jeden klient ptesel do podpory samostatného bydleni.
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Cil3

Snizit kapacitu zaFizeni tak, aby zafizeni bylo vyuZivano predev§im osobami, které maji

vysokou miru potiebné podpory.

V prubehu roku 2024 zistala kapacita domova 49 lizek. V ptipadé odchodu klientti do jiné socialni
sluzby nebo odchodu piirozenym zplsobem, byl pfijat novy zajemce o socialni sluzbu, ktery splioval

podminky vyplyvajici z vefejného zavazku.

V navaznosti na cil 1 je podporovan piechod klient do pobytovych sluzeb komunitniho typu, které

1épe odpovidaji jejich identifikovanym potfebam.

Cil 4
Zvysit kvalitu Zivota klienti

V tomto roce probéhly vyznamné opravy exteriéru a rekonstrukce interiéru. Na dal§im oddéleni
doslo k vyméné podlahové krytiny, kompletni vymalovani a obnove vybaveni pokoji. Doslo ke stavebni
upraveé mistnosti pro persondl pracovnikii ptimé péce. Zdravotni sestry byly centralizovany do oSetfovny
a pro oSetfeni klienta zdravotni sestra dochézi do jeho soukromi pokoje. Tim jsme docilili zmirnéni

ustavniho prvku a odklonili se od zdravotnického modelu.
V souvislosti s humanizaci domova doslo k navyseni poctu jednolizkovych pokojt a to tak, ze
pocet jednolizkovych pokojt je 19 a pocet dvoultizkovych pokojt je 15.

ZvySovani kvality Zivota klientt je velkym zavazkem pro kazdého pracovnika v DZP St. Mésto.
Aby pracovnici mohli tento zdvazek patficné napliovat, ziCastiuji se jak vzdélavacich aktivit z projektu
Transformace socialnich sluzeb ve Zlinském kraji, tak i vzdélavani, které zajistuje organizace SSL

Uherské Hradisté — vice cil ¢. 6.
Cil 5

Vytvorit a realizovat komunikacni strategii zamérenou vné zarizeni (opatrovnici a rodinni
prislusnici, obce, vefejnost).

Komunikac¢ni strategie zaméfena na proces transformace byla vytvoiend v ramci projektu

Transformace pobytovych socialnich sluzeb pro osoby se zdravotnim postizeni ve Zlinském kraji.

Za u¢elem naplnéni cile byly uspotfadany spolecenské akce v ramci domova, na které byli zvani

opatrovnici z fad rodinnych pfislusniki i vetejny opatrovnik.
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V letnich mésicich jsou u klientl a opatrovnikti velmi oblibené tematické zahradni slavnosti, na
podzim je uspotfadana Hroznova slavnost, Dyiiovy den a v zimnim obdobi Vanoc¢ni setkani, které nam

vzdy zpestii zaci Zakladni Skoly Staré Mésto pasmem vanocnich koled a pisni.

Po cely rok pracovnici pfimé péce planuji s klienty rizné individualni a spole¢né vylety a

ucastni se spoleCenskych akci v béZném socialnim prostiedi.

V prubéhu roku pfichazeji do domova studenti gymnazia vramci vyuky Zaklady

spoleCenskych véd za ucelem sezndmeni se s poskytovanou socialni sluzbou.

Cil 6.

Posilit kapacity a kompetence pracovnikii v pFimé praci a posilit kompetence socialnich

pracovniki, v navaznosti na realizované zmény a zjisténé poti‘eby

Pro naplnéni cile probihala po cely rok podpora supervizora a externiho odbornika pro proces
transformace a externiho odbornika pro nastaveni funkéni komunikace u neverbalné komunikujicich
klientli pomoci alternativni a augmentativni komunikace. V rdmci projektu byla zahéjena spoluprace
s dalsim externim odbornikem Mgr. Michaelou Khyrovou, kterd podporuje pracovniky piimé péce
v oblasti poskytovani podpory lidem s tou nejvetsi mirou podpory, ktefi jsou zcela odkdzani na socialni
sluzbu. Dalsi aktivitou projektu byl tydenni procesni audit, ktery probéhl v tinoru a jehoz cilem bylo
zmapovani ustavnich prvkd. Pouzitymi metodami auditni prace bylo zejména pozorovani a prohlidka
sluzby, studium dokumentace, rozhovory s klienty a managementem sluzby i pracovniky v soc. sluzbach
a stinovani. Doporuceni ze zdveérecné zpravy procesniho auditu byla implementovana v pribéhu roku

do jednotlivych provoznich tsek.

Dale probéhl vycvik specifickych bezpecnych tichopti pod vedenim PhDr. Hynkem Jinem.
Ph.D. — IKBT a pod stejnym vedenim prob&hlo dvoudenni vzdélavani na téma Moc, pomoc, bezmoc se
zaméfenim na praci s klienty s naroCnym pfistupem na péci nebo autismem a zvladani problémového

chovani.

Novinkou bylo zahajeni prace s konceptem Paliativni péce. V souvislosti s timto tématem byla
v bieznu uskute¢néna konference ,,S prehledem a nadhledem o paliativé v nasich sluzbach®. Postupné
dochazi k proskolovani pracovniki v odbornych vzdélavacich programech k danému tématu. Za
metodické podpory odbornych pracovnic SSL UH byl v domové sestaven paliativni tym, ktery nastavuje

odbornou péci klientlim a pecliveé sleduje jejich potfeby a pfani v zavéru jejich Zivota.

Ziskané informace od odborniki jsou zavadény pracovniky pifimé péce do bézné praxe.
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Od ledna 2024 byl navysen pocet pracovnikl pitimé péce o 3 tivazky a primarn€ tim byla

podpoiena oddéleni pro klienty s vysokou mirou podpory a péce.

Cil7

Posilit kompetence klientii. Poskytovat pouze takovou podporu, jakou ¢lovék skutecné

poti‘ebuje.

Podpora zvysovani kompetenci klientd znamena nacvik dovednosti v oblasti péce o sebe, o domacnost
(vCetné hospodareni s financemi, nakupovani, tklidu, péce o pradlo a vafeni), samostatného pohybu po
obci a cestovani dopravnimi prostiedky. Dilezity je rozvoj socialnich dovednosti, tj. umét se chovat ve
spolecnosti druhych lidi dle socialnich norem a zvyklosti. Podpora rozvoje kompetenci se tyka vSech
klientdi. V individualnich planech klientli se objevuji cile, zaméfené na rozvoj dovednosti v oblasti
sebeobsluhy a péce o své véci, na podporu kontaktu s prostiedim bézné spolecnosti, rozvoj komunikace
a podporu rozhodovani o kazdodennich ¢innostech bézného zivota. Realizace téchto cild je pravidelné
hodnocena. Soucasti individualnich plant je identifikace moznych rizik a navrh zptisobu, jak rizikiim

predchéazet nebo je zmirnit.

Cil 8

Aktivné vyhledavat moZnosti vyuZivani ndvaznych ambulantnich sluZeb pro uZivatele a

moZnosti zaméstnani uZivatelti na chranéném ¢i volném trhu prace.
Klienti zatizeni vyuZzivaji nasledujici ndvazné socidlni sluzby v Uherském Hradisti:
- Socialné terapeuticka dilna Nad&je
V roce 2024 vyuzivali navazné ambulantni sluzby celkem 2 klienti, a to kazdy z nich 1x — 2 x tydné.

Pravidelné opousténi domova do navaznych sluzeb ma pro klienty velky vyznam. Dochazi k nastaveni
bézného rytmu Zivota a tim k vyplnéni jejich volné¢ho ¢asu, ddle dochazi k prohloubeni socialnich

dovednosti.

Z divodu vysoké miry podpory klientd je nepravdépodobné, ze by néktery z nich dosahl na volny trh

préce.

Od roku 2017 v DZP St. Mésto pusobi stfedni Skola EUROINSTITUT, ktera zastituje
vzdélavani pro lidi se zdravotnim postizenim bez omezeni véku a zdravotniho postiZeni. Z fad naSich

klienti tuto instituci navstévuje 8 klienti ve dvou vzdelavacich programech.

Vypracovala: Mgr. Pavlina Vavtinikova



